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ZOZNAM DALSICH POVODNYCH VEDECKYCH,
ODBORNYCH A UMELECKYCH PRAC A VYKONOV

Doc. Ing. Daniela Spirkova, PhD.

1. PROJEKTY A GRANTY (Priloha 1)

PREBIEHAJUCE PROJEKTY

1. APVV-20-0601 Vyskum a vyvoj moduldrneho systému stredne vel'kych hybridnych
energetickych zdrojov na bdze ekologického energetického mixu optimalizovaného
pre uzivatel'a a lokalitu (2021-2023), zodpovedna riesitel'’ka

2. Projekt NITT SK II Ndrodnd infrastruktiira pre podporu transferu technoldgii na
Slovensku (narodny projekt), (2022-2023), spolurieSitel'ka za STU

3. Projekt - H2020 Making City, N°:824418 Energeticky efektivna cesta pre
transformdciu mesta: umoZiiuje pozitivnu budicnost’ (2018-2023), clenka
rieSitel'ského timu

4. KEGA 018STU-4/2023 ,Priprava Studijného programu ,Realitné inZinierstvo”
(2023-2025), vediica projektu

UKONCENE PROJEKTY

1. COST Action CA17125 PUBLIC VALUE CAPTURE OF INCREASING PROPERTY
VALUES - ¢lenka Management Committee and Working Group, (2018-2023)
riesitel’ka za SR a STU

2. VEGA 1/0604/18 Ekonomické aspekty udrZatelnej vystavby v rdmci inteligentnych
mestskych Struktir (2018-2020) - vediica projektu

3. TACR ETA Udrzatelné adostupné bydleni ve strategickych pldnech sidel
ID: TL0O1000143 (2018-2019) - spoluriesitel’ka projektu

4. TACR Omega Modely socidlntho bydleni, jejich prostorové parametry a kvalitativni
kritéria. ID: TD03000252 (2016-2017) - spolurieSitel’ka projektu
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COST Action TUD1003 MEGAPROJECT: The effective Design and Delivery of
Megaprojects in the European Union (2011-2015) - clenka Management Committee
and Working Group - riesitel'’ka za SR a STU

VEGA 1/1013/12 Ekonomické aspekty zniZovania energetickej ndroc¢nosti budov
(2012-2014) - veduca projektu

VEGA 1/0456/09 Strategické riadenie nehnutel'nost{ v podmienkach globalizdcie
(2009-2011) - zastupca vediiceho projektu

COST Action TU0602 LAND MANAGEMENT FOR URBAN DYNAMICS
MANAGEMENT (2009-2011) - ¢lenka Management Committee and Working Group
-rieSitel’ka za SR a STU

VEGA 1/0613/10 Nové pristupy k riadeniu vyuZitia tizemia v kontexte prehlbujticej
sa integrdcie Slovenskej republiky v Eurdpskej tinii (2009-2011) - vediica projektu

TEMPUS - CEMTDP JEP ¢ 0183 (1992-1993) - spolurieSitel’ka projektu

prof.Ing. arch. Maros Finka, PhD.

zastupca riaditela UM STU pre vedu
a vyskum
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2. POSUDKY K OBHAJOBE - DOC,, PHD.

1. Baran, D.: APLIKACIA METOD CONTROLLINGU V PODNIKOVE] SFERE, STU
Bratislava - Posudok na habilita¢nu pracu, 2002

2. Szabova, A.. Program obnovy - financovanie obnovy bytovych domov.
Posudok na dizerta¢nu pracu. SvF STU. Bratislava 2005

3. Cervenova, L.: Predpoklady fungovania neziskovych bytovych organizicif na
Slovensku. Posudok na dizerta¢nu pracu. SvF STU. Bratislava 2006

4. Sandrej, I.: Nové pristupy v riaden{ rizika retailového tiverového portfélia v SR.
Posudok na dizerta¢ni pracu. FM UK. Bratislava 2008

5. Aliwi, L.: Stavebni investice v Syrii. Posudok na dizertaénd pracu. FAST VUT
Brno. 2008

6. Polakova, M.: Novy profil manazéra 2z hladiska stratégii Eurépskej tnie
Posudok na dizerta¢nu pracu. FM UK 2010

7. Pries, U.: Weiterentwicklung der Arbeitsteilung in der Immobilienwirtschaft -
Marktwirtschaftliche Férderung der Grundstiickwirtschaft durch Bildung von
Liegenschaftsdienstunternehmen. Posudok na dizerta¢nu pracu. FM UK 2010

8. Macion, M.: Die Entwicklung offentlichen Wohneigentums unter besonderer
Beriicksichtigung des Nachhaltigkeitsgedankens - dargestellt am Beispiel
kommunaler Wohnungsgesellschaften. Posudok na dizerta¢ni pracu. FM UK
2010

9. Witala, L.: Ekonomicka rizika volby technologie Zelezobeténové konstrukce v
zavislosti na klimatickych podminkach. Posudok na dizerta¢nd pracu. FAST
VUT Brno, 2011

10. Soviar, J.: 0d kooperacie k manazmentu - kooperaény manazment. Zilinska
univerzita - Posudok na habilita¢na pracu, 2012

11. Staibe, R.: Concept for the integrated usage of Knowledge Management with
Business Process Management and Enterprise Architecture Management.
Posudok na dizerta¢ni pracu. FM UK 2012

12. Cap, R:Modelovani ceny stavebniho difla v zavislosti na redlnych smluvnich
vztazich. Posudok na dizerta¢nu pracu. FAST VUT Brno 2012

13. Holienka, M.: Specifikd stratégie malych a strednych podnikov. Pristupy
veduce k vysokej vykonnosti MSP. Posudok na dizerta¢ni pracu. FM UK 2013
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14. Siegel, Th.: Effects of Consultancy to Company Founders in the Phase Prior to
Company Formation and the Formation Phase on Enterprise Success. Posudok
na dizerta¢nu pracu. FM UK 2013

15. Piacek, V.. STRATEGICKE ASPEKTY ROZVOJA REALITNEHO TRHU NA
SLOVENSKU. Posudok na dizerta¢ni pracu. FM UK 2013

16. Biezina, J.: Vliv novych institutd na kulturu fizenf stavebnfho podniku.
Posudok na dizerta¢nu pracu. FAST VUT Brno, 2013

17. Stduble, M.: Impact of Innovative Mobile Technologies on the Management of
ICT Companies. Posudok na dizerta¢nu pracu, STU Bratislava, 2013

18. Bockhoff, B.: Comparative Analysis of Inheritance Taxes in Germany, Austria
and Switzerland. Posudok na dizerta¢ni pracu. FM UK, 2014

19. Kohler, R.: Effective Leadership in multicultural Organizations. New
approaches to effective multicultural leadership in international teams.
Posudok dizertacnej prace.FM UK, 2014

20. Hatak, Michaela: Determinanten des Vertrauens in Banken - unter besonderer
Beriicksichtigung der Direktbanken. Eine empirische Analyse.. Posudok na
rigor6znu pracu. FM UK, 2014

21.Videnova, V.: Navrh metodiky rie$enia konfliktov v multikultirnych timoch
priemyselnych podnikov. Posudok dizertatnej prace. MTF STU, Bratislava,
2014

22.Tabas, J.: Hodnocen{ inova¢nich procesti malych a stfednich podniki v CR.
PEF MU, 2015

23.Mertel, A.: Designing Management Development Programmes for Middle
Management. Posudok dizerta¢nej prace.FM UK, 2015

24. Dahlmanns, Th.: Personality Based Project Management Principles - Effective
Strategies for Successful People Management in Soft-ware Projects. Posudok
dizerta¢nej prace.FM UK, 2015

25. Mi¢ik, T.: Inovativne procesy vyroby karosérie v automobilovom priemysle.
Posudok dizerta¢nej prace. SjF STU, Bratislava. 2015

26.Bakos, L.: Trendy v rozvoji manazérov v oblasti makkych zrucnosti na
Slovensku. Posudok dizertacnej prace. FM UK, 2015
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27.Woolliscroft, P.. A multicultural knowledge management approach for
effective collaboration in the Slovak automotive industry. Posudok dizertaénej
prace. MTF STU, Bratislava, 2015

28. Mrazik, P.: Typoldgia vyskumu organiza¢nych kultar ($koly, predstavitelia,
profesijné zazemie).Posudok dizerta¢nej prace.FM UK, 2015

29.Schaller, Ch.: Entwicklung eines Ausbildungskonzeptes fiir die
Erwachsenenbildung zur nachhaltigen Wissensvermittlung von Total
Productive Maintenance in einer innovativen Lernumgebung. Posudok
dizerta¢nej prace.FM UK, 2016

30. Zhuk, P.:Foreign direct investment as a factor of sustainable development of
Ukraine. Posudok dizerta¢nej prace, 2016

31.Zilinéan, J.: Consumer decision journey in on-line environment. Posudok
dizertacnej prace.FM UK, 2016

32. Sutovska, A.: Vplyv dane z pridanej hodnoty na ekonomiku podniku v odvetvi
stavebnictva. Posudok dizertacnej prace. UM STU, 2016

33.Copus, L.: Kultirna transformdacia ako néstroj motivicie zamestnancov.
Posudok dizertacnej prace.FM UK, 2017

34.Vavrova, A.: Vplyv logistiky na malé a stredné podniky v oblasti dopravy a
zasielatelal'stva. Posudok dizerta¢nej prace. UM STU, 2017

35. Skalicky, M.: Ptedchdzeni krizi pii fizeni stavebnich projektii. Posudok
dizertagnej prace. USI VUT Brno 2017

36. Cernansky, J.: Rozhodovanie vinova¢nom procese. Posudok dizerta¢nej prace.
FRIZU, 2018

37.Bajzik, P.: Mobilita a migricia pracovnej sily v Eurépskej Unii. Posudok
dizertacnej prace. FM UK, 2018

38. Kaiser, A.: Smart Governance. Posudok dizertaénej prace. UM STU, Bratislava
2018

39. Lukele Elly P.: Ekonomika regenerace brownfields. Posudok dizertaénej prace.
FAST VUT, Brno 2018

40.Urbanovi€ova, P.. Faktory podnikovej kultiry v kontexte udrzatelnej
vykonnosti vel'’kych priemyselnych podnikov. MTF STU, 2019

41. Bahensky, M.: Zivislost hodnoty stavebniho zavodu na velikosti vlastniho
kapitalu. Posudok dizertatnej prace. USI VUT Brno 2019
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42.Vesely, A.: Hodnota developerského projektu a hodnoceni rizik. Posudok
dizerta¢nej prace FAST VUT Brno, 2022

43. Kelemen, P.: Kybernetické meny a manazment kybernetickej bezpe¢nosti z
pohl'adu uzivatel'ského prostredia. Posudok dizertatnej prace. FMEO PU PreSov,
2022

44, Majer, R.: Inovativne pristupy k ocefiovaniu stavebnej produkcie v etape pripravy
stavieb. Modifikacia tvorby rozpoétovych ukazovatel'ov. Posudok dizertaénej
prace. SvF STU Bratislava, 2022

3. RECENZIE UCEBNYCH MATERIALOV

1. Korytarova, ]. et al.: Management risk souvisejicich s dodavkou stavebniho dila.
FAST VUT Brno, 2011

2. Bondareva, l., Zatrochova, M.: Finan¢né investicie. STU Bratislava, 2011

3. Bondareva, I: Finanfna analyza v kontexte udrZatelného rozvoja
podnikatel'ského subjektu. Statis, 2013

4. Subertova a kol.: Podnikanie v malych a strednych podnikoch - modelové
priklady. ISBN: 978-80-89553-21-1, Kartprint, Bratislava 2014

5. Psarska, M., Vochozka, M.: (2015). Controlling. Skripta. Ekonomicko-technicka
univerzita v Ceskych Budé&joviciach.

6. Kalinova, G.: Ludské zdroje IIl. Komunikaény manaZment. Monografia.
Vydavatel'stvo STU v Bratislave, 2016

7. Adamuscin, A., MiSota, B.: Databazové a tabul'kové systémy na vyhodnocovanie
dat. Vydavatel'stvo STU, Bratislava 2016

8. Kalinova, G. Ludské zdroje 1. Persondlny manaZment. Vydavatel'stvo STU
v Bratislave, 2016, ISBN 978-80-227-4472-0

9. Subertovd a kol.: Vzdeldvanie mladych l'udi v oblasti podnikatel'skych znalosti
ako rieSenie problému nezamestnanosti. Vydavatel'stvo EKONOM, 2016, ISBN
978-80-225-4320-0

10. Caganova, D., Hornakova, N. Mesaro3ova, ].: Innovation management. MTF
Trnava, 2020
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4. POSUDENE PROJEKTY VEGA

Projekty minulych rokov

&1 g8 1/0621/14 13 M3SR 24.7.2013 10.9. 2013 odoslany v
MARKETINGOVE RIADENIE V KOOPERACNOM PROSTREDI — NAVRH =

IMPLEMENTACIE MODELU STRATEGICKEHO RIADENIA [g@] 10.9.2013
KOOPERACNYCH PREPOJENI

E‘ % 1/0649/14 13 MSSR 24.7.2013 10.9. 2013 odaslany v
UdrZatelny rozvoj v kontexte presadenia koncepcie udrzatelného

marketingového riadenia a motivécie k udriatelne] spatrebe 1L 92083
Eﬂ B8 1/0750/14 6 M3 SR 4.7.2013 1.8.2013 odoslany L
Vyskum znalostne orientovanych technologii pre integrovane projektovanie a realizaciu

stavieb s dérazom na ich ekonomicku efektfvnost a udrzatelnost m m 18.9.2013
@1 B2 1/0843/12 13 MSSR 19.9.2011 30.9.2011  odoslany v
Komunélne financovanie rozvojovych zémerov obel a miest 30,9.2011
BVEE 2/0080/12 13 SAV 15.6. 2011 1072000 ~ odosany o f
Maotivacia kitucéovych aktérov znalostnej ekonamiky pri smerovani k znalostnej

spolotnosti @ 21.7.2011
Ft E_»E 1/0015/12 13 M3SSR 5.8. 2011 7.9.2011 odaslany v
Ochrana finanénych zéujmov Eurdpskej Unie v podmienkach Slovenske] republiky 318, 2011
B % 1/1112/11 13 M3SR 30.6. 2010 7.9.2010 odoglany v
Longitudindlna porovndvacia Stidia slovenskych komerénych bank 6.9. 2010
Bl =E] 1/0254/10 13 MESR 22.6. 2009 30.7. 2000 odoslany v
Inovativne koncepty a pristupy v rozvoji izemnych samaspravnych celkov v podmienkach @ [3] 30. 7. 2000

znalostne] ekonomiky

5{31 E_E 1/0876/10 13 ME SR 22.6. 2009 30. 7. 2009 adastany v

Vyskum marketingowych cenovych stratégii predajcov v Slovenskej

republike a vnimania hodnoty eura a inflacie v Slovenskej republike v ¢ase 9.7.2009
B\EE 1/0878/09 13 MSSR 31.7. 2008 20.8.2008  odoslany W/
Stav a mo¥nosti vyuzivania znalostneho manaZmentu v slovenskych podnikoch

! 17. 8. 2008

19.7.2023 { /
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doc. Ing. Danield Spirkov4, PhD.




